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za kulturu
Tregénjevka

. . UPRAVNO VIJECE CENTRA ZA KULTURU TRESNJEVKA

URBR: 81/2025.
Zagreb, 31.1.2025.

ZAPISNIK
49, sjednice Upravnog vije¢a Centra za kulturu TreSnjevka,
odrZane 31. sijeénja 2025. (petak) u 14:00 sati u Centru za kulturu TreSnjevka

Prisutne élanice Upravnog vijeéa:
Mirjana Simac, predsjednica

Marija Saraga, zamjenica predsjednice
Natasa Bjelan, ¢lanica

Ostali prisutni:

Dorotea Susak, ravnateljica

Tatjana Peri8ié, tajnica

Martina Grabi¢, voditeljica raGunovodstva (Ad.2.)

Prijedlog dnevnog reda:

1. Usvajanje zapisnika sa 48. sjednice UV

2. Godisnji izvjestaj o financijskom poslovanju Centra za kulturu TreSnjevka u 2024.g.,

3. Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i naéinu rada Centra za
kulturu TreSnjevka

4. Razno

Dnevni red je jednoglasno usvojen te slijedi rasprava po to¢kama.
Ad. 1. Zapisnik sa 48. sjednice Upravnog vijeéa jednoglasno je usvojen.

Ad. 2. Voditeljica racunovodstva podnosi u pisanom obliku i usmeno obrazlaZe godi$nji izviestaj o
financijskom poslovanju Centra za kulturu TreSnjevka u 2024.g. Predsjednica UV-a zahvaljuje kolegici na
detalinom i jasnom izlaganju te iskazuje zadovoljstvo financijskim stanjem Centra te izvjestaj daje na
raspravu. Ostale ¢lanice UV-a takoder su zakljucile da je izlaganje bilo vrlo jasno, te nije bilo pitanja.
Predsjednica UV-a daje na usvajanje GodiSnji izvjeStaj o financijskom poslovanju Centra za kulturu
TreSnjevka u 2024.¢. te je isti jednoglasno usvojen. Financijski izvjestaj za 2024.g. sastavni je dio zapisnika i
bit ¢e objavljen na mreZnim stranicama Centra.

Ad. 3. Predsjednica UV-a otvara 2. to6ku dnevnog reda-donoSenje Prijedloga Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i naéinu rada Centra za kulturu Tre$njevka. Ravnateljica
izvjeSéuje da se prijedlog izmjena i dopuna odnosi na dva nova radna mjesta: domar-tehniéar i
racunovodstveni referent, $to je i planirano u godisnjem programu rada i razvitka Centra za 2025. koji je
odobren od strane Grada. Predsjednica UV smatra da su nova radna mjesta nuZno potrebna te Prijedlog daje
naraspravu. Ostale Elanice UV-a sloZile su se s predsjednicom te nisu imale primjedbi na Prijedlog Pravilnika
0 izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Centra. Predsjednica UV-a
upuéuje sindikalnoj povjerenici pisani poziv na o¢itovanje na Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i naginu rada Centra. Sindikalna povjerenica treba se o&itovati u roku od
8 dana od dana primitka poziva.
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Ad. 4. Ravnateljica izvje$éuje &lanice UV-a da su u tijeku upisi u pojedine komercijalne programe i da se radi
prema planiranom godiSnjem programu za 2025.g.

Nije vi$e bilo rasprave pod ovom toékom dnevnog reda te predsjednica Upravnog vijeéa zaklju€uje sjednicu
u 14.30 sati.

Zapisala: === Predsjednica Upravnog vijeda:
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